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Le secteur non structuré «moderne»
de Yaoundé (République-Unie du Cameroun)

Par Georges Nihan et Erik Demol, avec la collaboration d’Alphonse Abodo Tabi

Les missions organisées dans le cadre du Programme mondial de I'emploi ont mis en
évidence |'existence d'un large secteur de petites activités qui procurent des emplois et
des revenus aux populations urbaines des pays en développement. Des recherches
ultérieures ont montré le potentiel de contribution de ce secteur a I'économie nationale,
de méme que ses faiblesses structurelles, dues aux contraintes exercées sur
I'entreprise par son environnement économique. Cette étude, I'une d'une série
concernant le secteur non structuré en Afrique francophone, rend compte des résultats
d'une enquéte menée a Yaoundé et portant sur |'acquisition des qualifications, I'emploi,
les revenus et la nature de l'aide souhaitable pour ce secteur. Elle révele, point
particulierement intéressant, I'impact positif du systéme «non conventionnel» d'ap-
prentissage sur lI'emploi et le revenu des travailleurs. Les auteurs s'interrogent
également sur la persistance des conditions qui ont favorisé jusqu’ici le développement
du secteur non structuré et sur les facteurs qui pourraient en compromettre |'avenir
économique.
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Introduction a I'etude du travail

Deuxieme édition frangaise (augmentée et mise a jour)

Cet ouvrage, qui décrit les techniques fondamentales de I'étude du travail telle qu’on la
pratique réguliérement dans de nombreuses parties du monde, a connu un succes
considérable, et on s’accorde a y voir une des meilleures initiations au sujet traité. Dans
cette deuxieme édition, I'objet reste le méme — former a |'étude des méthodes et a la
mesure du travail, les deux grandes techniques utilisées dans ce domaine —, mais on a
profité de la révision pour mettre le contenu a jour, modifier I'aspect de pure initiation
tout en conservant I'approche simplifiée de I'explication des problémes complexes, et
faire ainsi de ce livre un instrument aussi utile pour le praticien que pour I'enseignant et
I"étudiant. .

Certains chapitres ont été radicalement modifiés ou complétement récrits, et on a
ajouté de nouveaux chapitres afin de tenir compte des progrées de la connaissance et de
faire une place aux idées nouvelles. Le dernier chapitre, consacré aux nouvelles formes
d’'organisation du travail, démontre que |'étude du travail contribue non seulement a
accroitre la productivité, mais aussi a rendre le travail plus humain.

Abondamment illustré, le texte est enrichi de nombreux exemples de la pratique de
I'étude du travail, dont beaucoup se fondent sur I'expérience des conseillers du BIT en
matiere de perfectionnement des cadres dirigeants, dans les pays en voie de
développement comme dans les pays développés.
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